
RENDICIÓN DE CUENTAS 
VIGENCIA FISCAL 2020



MARCO LEGAL

❖ Ley 489 de 1998: Artículo 33 “Audiencia públicas”

❖ Conpes 3654 de 2010: “Política de rendición de cuentas de la 

Rama Ejecutiva a los ciudadanos“

❖ Ley 1757 de 2015: Artículos 48 al 59 “Rendición de cuentas 

de la Rama Ejecutiva”. Manual único de rendición de cuentas.

.



OBJETIVO

Informar a la comunidad en General las Gestiones

realizadas por la Administración de la ESE HLIR durante

la Vigencia del año 2020

➢ Junta Directiva

➢ Gerencia y Equipo Administrativo



E.S.E. HOSPITAL LOCAL “ISMAEL ROLDÁN VALENCIA” DE 

QUIBDÓ

OSIRIS DEL CARMEN CASAS MENA  

Gerente

SANDRA PATRICIA QUEJADA MAYO

Subgerente Administrativa

NERVIYI DEL SOCORRO BECHARA GOMEZ

Asesor de Control Interno

DUNIA ELENA CASTRO BALDRICH

Jefe de Personal

MARLEN BEATRIZ VALENCIA ANDRADE

Contadora

ROSARIO PALACIOS MURILLO

Pagador

EVERILDYS CUESTA CORDOBA

Jefe de Facturación

NICOLAS ENRIQUE SALAMANDRA MARTINEZ

Gestión de Calidad



HOSPITAL  ISMAEL ROLDAN  

VALENCIA

 EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO    ESE

 CATEGORIA ESPECIAL  DE ENTIDAD PUBLICA 

DESCENTRALIZADA DEL ORDEN  MUNICIPAL

 PERSONERIA JURIDICA, PATRIMONIO PROPIO, AUTONOMIA 

ADMINISTRATIVA

 ADSCRITO A LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

 UNICA IPS  PUBLICA DE PRIMER NIVEL DE ATENCION



CENTROS DE ATENCION

 URBANOS

 HOSPITAL ISMAEL ROLDAN SEDE PRINCIPAL LOS ROSALES

 CENTRO DE SALUD  SAN VICENTE

 CENTRO DE SALUD  MEDRANO

 CENTRO DE SALUD  REPOSO

 RURALES

 27 PUESTOS DE SALUD



PRESENCIA ZONA RURAL

Nº CORREGIMIENTOS
AUXILIAR  

DE SALUD

SERVICIO 

ADICIONAL

1
San Francisco de

Ichó

2 Altagracia

3 Bellaluz

4 Boca  de  Tanando

5 Campo Bonito

6 Gurandó

7 Guayabal

8 La Troje T.A.B.

9 Las  Mercedes

10 Negúa

11 Tagachí

12 Guadalupe

13 Sanceno

Nº CORREGIMIENTOS
AUXILIAR  

DE SALUD
SERVICIO ADICIONAL

14 Alto  Munguidó

15 Boca  de Nemotá

17 Pacurita

18 Puerto Murillo

19 Winandó

20 Mojaudó

21 Villanueva

22 Gitradó

22 Calahorra

23 Jáguo

24 El Veinte T.A.B.

25 Tutunendo Médico , Enfer, T.A.B.

26 La  Comunidad

27 Barranco



GESTIÓN TALENTO HUMANO

El Hospital, para el año 2020 contaba con personal vinculado a prestar servicios asistenciales y

administrativos, distribuidos de la siguiente forma:

PLANTA DE 

PERSONAL 

ADMINISTRATIVOS 
ASISTENCIAL 

99

FUNCIONARIO

S

25 
FUNCIONARIO

S



PERSONAL CONTRATADO

ADMINISTRATIVOS ASISTENCIAL 

40

FUNCIONARIO

S

4 
FUNCIONARIO

S



CONTRATO DE PRESTACION 

DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

1 ASESOR DE CALIDAD , 

2 ASESOR JURIDICO, 

1 REVISOR FISCAL

1 EPIDEMIOLOGO

1. MANTENIMIENTO 

REDES 



ORDEN D EPRESTACION DE 

SERVICIOS 

36



CAPACIDAD INSTALADA 2020

Detalle Servicio Cantidad

Urgencias

Consultorios Médicos 3

Consultorios Triage 1

Sala de reanimación 1

Sala de procedimientos 1

Camillas de observación 21

Detalle Servicio Cantidad

Consulta Externa

Consultorios de Medicina General Sede Principal 5

Consultorio de Medicina General Centro de Salud San Vicente 3

Toma de muestras de lab. clínico 1

Consultorio de Medicina General Centro de Salud El Reposo 3

Toma de muestras de lab. clínico 1

Consultorio de Medicina General Centro de Salud Nicolás Medrano 1

Consultorio de Medicina General Centro de Salud San Niño Jesús 1

Consultorio Odontológico Sede Principal 2

Consultorio Odontológico Centro de Salud San Vicente 1

Consultorio Odontológico Centro de Salud El Reposo 1

Consultorio Odontológico Centro de Salud Nicolás Medrano 1

Puesto de Salud de Tutunendo 1



Detalle Servicio Cantidad

Hospitalización (Internación)

Camas General adulto 20

Camas Pediátricas 10

Salas de parto 2

Sala de Esterilización 1

Lavandería 1

Detalle Servicio Cantidad

Imágenes Diagnósticas

Equipo de Rayos X fijo 1

Ecógrafo (Obstetricia) 1

Detalle Servicio Cantidad

Laboratorio Clínico Sede Principal 1

Toma de muestras de lab. clínico 1

Detalle Servicio Cantidad

Laboratorio de Citotecnología 1
Detalle Servicio Cantidad

Servicio Farmacéutico 1

Detalle Servicio Cantidad

Rehabilitación

Sede Principal 1 Sala

Centro de Salud el Reposo 1 Sala



NOMBRE DEL SERVICIO
NIVEL DE 

COMPLEJIDAD

AMB / 

HX

NUMERO DE 

UNIDADES
OFERTA

NUMERO 

DE CAMAS

101-GENERAL ADULTOS BAJA SI 20 20 20

102-GENERAL PEDIÁTRICA BAJA SI 10 10 10

112-OBSTETRICIA BAJA SI 6 6 6

328-MEDICINA GENERAL BAJA SI 12 12

333-NUTRICIÓN Y DIETÉTICA BAJA SI 1 1

334-ODONTOLOGÍA GENERAL BAJA SI 5 5

344-PSICOLOGÍA BAJA SI 1 1

359-CONSULTA PRIORITARIA BAJA SI 1 1

501-SERVICIO DE URGENCIAS BAJA SI 1 1

601-TRANSPORTE ASISTENCIAL BÁSICO BAJA SI 3 3

706-LABORATORIO CLÍNICO BAJA SI 1 1

710-RADIOLOGÍA E IMÁGENES DIAGNOSTICAS BAJA SI 1 1

712-TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLÍNICO BAJA SI 3 3

714-SERVICIO FARMACÉUTICO BAJA SI 1 1

728-TERAPIA OCUPACIONAL BAJA SI 1 1

729-TERAPIA RESPIRATORIA BAJA SI 1 1

739-FISIOTERAPIA BAJA SI 2 2

907-PROTECCIÓN ESPECÍFICA - ATENCIÓN DEL PARTO BAJA SI 4 4

908-PROTECCIÓN ESPECÍFICA - ATENCIÓN AL RECIÉN NACIDO BAJA SI 4 4

909-DETECCIÓN TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO ( MENOR A 10 AÑOS) BAJA
SI 4 4

910-DETECCIÓN TEMPRANA - ALTERACIONES DEL DESARROLLO DEL JOVEN ( 

DE 10 A 29 AÑOS) BAJA
SI 4 4

911-DETECCIÓN TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO BAJA SI 4 4

912-DETECCIÓN TEMPRANA - ALTERACIONES EN EL ADULTO ( MAYOR A 45 

AÑOS) BAJA
SI 4 4

913-DETECCIÓN TEMPRANA - CÁNCER DE CUELLO UTERINO BAJA SI 4 4

914-DETECCIÓN TEMPRANA - CÁNCER SENO BAJA SI 4 4

915-DETECCIÓN TEMPRANA - ALTERACIONES DE LA AGUDEZA VISUAL BAJA SI 4 4

916-PROTECCIÓN ESPECÍFICA - VACUNACIÓN BAJA SI 4 4

917-PROTECCIÓN ESPECÍFICA - ATENCIÓN PREVENTIVA EN SALUD BUCAL
BAJA SI 4 4

918-PROTECCIÓN ESPECÍFICA - ATENCIÓN EN PLANIFICACIÓN FAMILIAR 

HOMBRES Y MUJERES BAJA
SI 4 4

SERVICIOS



CONTRATACIONES
 EAPB   *  CAPITADO

COMFACHOCO

AMBUQ

COMPARTA

NUEVA EPS

*  EVENTOS

COOMEVA

POLICIA NACIONAL

SANITAS  EPS

COOSALUD, SUMIMEDICAL  RED VITAL, FIDUPREVISORA



 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL

 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS MUNICIPAL

 ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE MIGRACIONES

 PRUEBAS DE RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE .

ESTRATEGIA PRASS

 MINISTERIO DE SALUD ZONA VEREDAL . LAS BRISAS RIOSUCIO – CHOCO

 MUNICIPIO DE JURADO CARACTERIZACION Y CERTIFICACION DE LA

POBLACION CON DISCAPACIDAD.

OTRAS  CONTRATACIONES



DONACIONES

 ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE LA SALUD OMS

 ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD OPS

 GOBERNACION DEL CHOCO

 SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

 MUNICIPIO DE QUIBDO

 SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

 CRUZ ROJA COLOMBIANA

 DIOCESIS DE QUIBDO

 ACNUR



DONACIONES

 DISPAC

 NEFROCHOCO SAS

 ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DE MIGRACIONES  OIM

 SURA

 FUNDACION SALAMANDRA

 FRIENDS OF COLOMBIA SOCIAL

 CLUB DE LEONES

 LIDERAZGO POR LA PAZ



CONVENIOS

• CONVENIO REGULAR DE LA RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO ENTRE LA

FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA –

SEDE BOGOTA Y LA ESE HOSPITAL LOCAL ISMAEL ROLDÁN VALENCIA DE

QUIBDÓ.

• ESE HOSPITAL LOCAL ISMAEL ROLDÁN VALENCIA DE QUIBDÓ Y LA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA – COLOMBIA –ESTUDIO GRUPO MALARIA

. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO UTCH. CON LA FACULTAD DE

CIENCIAS DE LA SALUD , CONTADURIA, DERECHO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. EN LAS MODALIDADES DE

SISTEMA , AUXILIARES DE ENFERMERIA



CONVENIOS

UNIVERSIDAD CLARETIANA FUCLA . EN LA MODALIDAD DE TRABAJO SOCIAL,

PSICOLOGIA

INSTITUTO TECNICO DEL CHOCO INTECHO. EN LAS MODALIDADES DE

AUXILIAR DE ENFERMERIA, AUXILIAR EN SALUD ORAL Y SERVICIO

FARMACEUTICO.

CEDENORTE . CONVENIO DE PRACTICAS COMPLEMENTARIAS EN

RADIOLOGIA



APORTES

 GOBERNACION DEL CHOCO  $ 611.000.000  

PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL  Y FINANCIERO

• ALCALDIA DE QUIBDO    $ 1.200.000.000

PAGO DE PASIVOS

• MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL $ 

1.649.000.000

PAGO DE TALENTO HUMANO  VIGENCIA  2.020



PLAN DE CONTINGENCIA 

COVID  19                   

 PRIMERA LINEA DE ATENCION TRIAGE

 PROTOCOLOS DE ATENCION

 CAPACITACION EN USO DE ELEMENTOS DE 

BIOPROTECCION 

 SEÑALIZACION DE LAS AREAS DE ATENCION

 INSTALACION DE CARPAS – ACNUR  UTILIZADAS EN EL 

REGISTRO Y TOMA DE MUESTRAS COVID 19

 CAMILLA PARA TRASLADO DE PACIENTES COVID 19

 ADECUACIONES EN EL AREA DE URGENCIAS  PARA 

OBSERVACION DE PACIENTES COVID 19

 ADECUACION DE SALA PARA HOSPITALIZACION DE 

PACIENTES COVID 19

 ADECUACION DE LA MORGUE 



GESTIÓN ASISTENCIAL A 

DICIEMBRE 31 DE 2020



PRODUCCIÓN DE SERVICIOS, 2019 VS 2020

Servicio 2019 2020 Variació

n

Consulta Externa de Medicina General 53.523 15.241 71.5%

Consulta Urgente de Medicina General 25.702 6.114 76.3%

Egresos Hospitalarios 1.434 450 68.6%

Consulta Odontológica (Valoraciones) 12.301 2.516 79.5%

Imágenes Diagnósticas 4.068 659 83.8%

Laboratorio Clínico 78.013 17.631 77.4%

Controles de Promoción y Prevenciones 10.008 5.139 48.7%

Vacunación 70.656 60.921 13.8%



REPRESENTACIONES GRÁFICAS DE LA PRODUCCIÓN 

DE SERVICIOS, 2020
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Gráfico Nº 2

Productividad en consulta externa de medicina general en 

el año 2020 
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Fuente: Archivos asistenciales sistematizados (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020

Primer trimestre  2020

Segundo Trimestre 2020

Tercer Trimestre 2020

Cuarto trimestre 2020



Gráfico Nº 2

Productividad en consulta de medicina general urgente durante el 

año 2020.
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Consulta de urgencias de medicina general

Primer Trimestre de 2020 Seundo Trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto trimestre de 2020

Fuente: RIPS (archivos sistematizados) y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



Gráfico Nº 3

Productividad en egresos hospitalarios del año de 2020, 
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Egresos hospitalarios

Primer trimestre de 2020 Segundo trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto trimestre de 2020

Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



Gráfico Nº 4

Productividad odontológica (valoraciones)  en el año 

2020
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Consulta de valoración odontológica

Primer trimestre  2020

Segundo Trimestre 2020

Tercer Trimestre 2020

Cuarto trimestre 2020

Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



Gráfico Nº 5

Productividad del servicio de Rayos X durante el año 2020
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Imagenes diagnósticas

Primer trimestre  de 2020 Segundo trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto trimestre de 2020
Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 20



Gráfico Nº 6

Productividad en laboratorio clínico año 2020 
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Exámenes de Laboratorio Clínico

Primer trimestre de 2020 Segundo trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto trimestre de 2020

Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



Gráfico Nº 7

Productividad en Promoción y Prevención durante la vigencia 2020
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Controles de Promoción y Prevención

Primer trimestre de 2020 Segundo trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto Trimestre de 2020

Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



Gráfico N° 7

Productividad en el programa de vacunación el año 2020
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Biológicos aplicados

Primer trimestre de 2020 Segundo trimestre de 2020

Tercer trimestre de 2020 Cuarto trimestre de 2020

Fuente: Archivos sistematizados y libros asistenciales (ESE Hospital Ismael Roldan Valencia) 2020



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  

A 31 DE DICIEMBRE DE  2020

PSFF - PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y

FINANCIERO DE LA ESE HOSPITAL LOCAL ISMAEL

ROLDÁN VALENCIA DE QUIBDÓ, DE LA VIGENCIA 2020

AL 2024, Aprobado el 7 de octubre de 2019, por la

Directora de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y

Crédito Público.



INGRESOS

COMPROMISO I 

2020
COMPROMISO II 2020

COMPROMISO III 

2020

COMPROMISO IV 

2020

Venta de Servicios 3,450,519,868 1,963,232,718 3,261,646,894 2,540,744,160

Aportes Nacionales 0 1,694,549,000

Aportes Gobernación del Choco 400,000,000 211,113,218

Aportes Municipales 0 1,200,000,000

Otros Ingresos Corriente ( ) 2,400,000 26,552,988 1,863,896

Recursos de Balance 98,674,308

Rendimiento por Operaciones Financieras 4,442,695 21,082

INGRESOS 3,956,036,871 3,189,806,788 3,263,510,790 4,446,406,378

GASTOS

TOTAL GASTOS FIJOS ADMINISTRATIVOS 682,975,415 515,628,553 406,967,589 481,656,145

TOTAL GASTOS VARIABLES ADMINISTRATIVOS 192,762,135 24,870,877 57,611,980 51,248,387

TOTAL GASTOS FIJOS OPERACIONALES 2,373,820,462 1,893,899,288 1,898,980,078 2,204,938,408

TOTAL GASTOS VARIABLES OPERACIONALES 757,833,975 327,964,039 940,408,924 1,151,130,056

Cuentas por Pagar - Rezago Vigencia Anterior 3,323,510,236 536,402,177 243,228,075 297,260,011

TOTAL GASTOS 7,330,902,223 3,298,764,934 3,547,196,646 4,186,233,007

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIÓN CORRIENTE 

(INGRESOS MENOS GASTOS) 
--- --

3,374,865,352 -108,958,146 -283,685,856 260,173,371

FLUJO FINANCIERO VIGENCIA 2020



COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS VIGENCIA 2020

INGRESOS

I  TRIMESTRE II  TRIMESTRE III  TRIMESTRE IV  TRIMESTRE

3.956.036.871 3.189.806.788 3.263.510.790 4.446.406.378 
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COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS VIGENCIA 2020

GASTOS

I  TRIMESTRE II  TRIMESTRE III  TRIMESTRE IV  TRIMESTRE

7.330.902.223 3.298.764.934 3.547.196.646 4.186.233.007 

GASTOS  I
TRIMESTRE

II
TRIMESTRE

III
TRIMESTRE

IV
TRIMESTRE

COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS VIGENCIA 2020



CONCEPTO
I  

TRIMESTRE

II  

TRIMESTRE

III  

TRIMESTRE

IV  

TRIMESTRE

INGRESOS
3.956.036.871 3.189.806.788 3.263.510.790 4.446.406.378 

TOTAL GASTOS
7.330.902.223 3.298.764.934 3.547.196.646 4.186.233.007 

COMPORTAMIENTO DE LOS EXCEDENTES O DEFICIT



INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL Y SST VIGENCIA 2020





PROYECCION  2.021

 FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO

 MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE GESTION 

 POLITICA DE RACIONALIZACION DE LOS GASTOS 

 ADECUACION DE NUESTRAS INSTALACIONES FISICAS 

 IMPLEMENTACION DE SERVICIOS ADICIONALES 

 COMERCIALIZACION DEL SUMINISTRO DE OXIGENO

 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE VACUNACION 

COVID 19




